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1. GOREV TANIMI:

Idari isleyisin aksamadan yiiriitiilmesini saglamak

2. KURUM ICINDEKI YERi:
Ust Makam  : Merkez Midiirii

Bagli Birimler : -

3. GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI:
Analize gelen numunelerin kontroliinii, kabuliinii, kaydini yapar ve laboratuvara teslim eder.
Her tiirlii miisteri taleplerini uzman personele iletir.
Sozlesmeleri hazirlar ve uzman personelin onayi dahilinde imzalar.
Yapilacak analizler ve detay bildirimleri, uzman personele sevk eder.
Anket uygulamasinin yiiriitiilmesini saglar.
Sozli miisteri sikayetlerini kayit altina alir.

Numune Kabul ve Raporlama amaciyla numunelere ait her tiirlii miisteri bilgileri, deney sonuglari, raporlar vb. bilgilerin
elektronik ortamda muhafaza edilmesini saglar.

Raporlart hazirlar, ¢iktilarini alir, imza ve miihiir boliimlerinin takibini yapar.

4. GOREVIN GEREKTIRDIGI NITELIKLER :
Egitim seviyesi: En az 2 yillik 6n lisans mezunu tercihen 4 yillik lisans mezunu
Tecriibe: Genel laboratuvar isleyisi hakkinda bilgi sahibi olmasi

Yabanci Dil: Tercihen Ingilizce
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